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Memorando de Entendimiento (MoU)
Entre

EL CONSEJO NORUEGO PARA REFUGIADOS - NRC

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER — OCANA

Entre los suscritos a saber: EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ mayor de edad, domiciliado en Ocafia, N de §,
identificado con la cédula de ciudadania No. 13.350.658, actuando en calidad de director y representante legal de la
UNIVERSIDAD FRANCISO DE PAULA SANTANDER OCANA guien en adelante se denominara LA UNIVERSIDAD por
una parte y por otra, JUAN GABRIEL WELLS, mayor de edad, vecino de la ciudad de Bogota, identificado con cédula
de extranjeria No. 5863862, apoderado y Director de Pais (E}) del CONSEJO NORUEGO PARA REFUGIADOS — NRC,
segun Certificado de Inscripcién de documentos de entidad extranjera sin animo de lucro ante la Camara de
Comercio de Bogota, con NIT 830.132.256-6, quien se denominara a continuacion NRC, hemos decidido suscribir el
presente Memorando de Entendimiento, el cual se regird por las siguientes CLAUSULAS:

1. DE LAS PARTES

NRC es una organizacion no gubernamental internacional, incorporada y regida por las leyes de Noruega,
independiente, humanitaria, sin dnimo de lucro, con personeria juridica de derecho privado, integrada por
profesionales de distintas ramas, de caracter regional y autogobernada por un sistema unitario, representativo y
democratico. En Colombia el NRC cuenta con inscripcion de documentos de entidad extranjera sin animo de lucro
ante la Camara de Comercio de Bogota y su actividad en el pais responde a las necesidades y derechos de las
personas desplazadas y refugiadas independientemente de su edad, género, condicion social, étnica, religiosa o
nacionalidad, con un enfoque de acceso a derechos y soluciones duraderas.

En el marco de la estrategia de acceso a derechos ICLA ~ Informacidn, Orientacion y Asistencia Legal — se promueven
y protegen los derechos de la poblacion victima del conflicto armado vy personas con necesidad de proteccion
internacional a través de informacidn, orientacion y asistencia legal para el acceso a derechos con un enfoque de
soluciones duraderas. Se desarrolla a través de: 1) Informacion, orientacion y asistencia legal para promover el
acceso a derechos; 2) La promocion y acceso a la restitucion de tierras; 3) La promocidn y acceso al sistema judicial,
en perspectiva de reparacion integral como victimas del conflicto armado; 4) Fortalecimiento de capacidades de las
comunidades afectadas por la violencia en Colombia y en condicion de vulnerabilidad.

La UNIVERSIDAD es una institucion de cardcter publico de educacion superior, fundada en el afio 1947 segun
Acuerdo No. 003 del 18 de Julio, cuyo objetivo misional es formar en un ambiente de compromiso social, egresados
altamente cualificados, con competencias técnicas, pensamiento critico e innovador, sentido de responsabilidad,
con un contexto de pluralismo y diversidad cultural. La universidad esta conformada por la facultad de ciencias
administrativas, ciencias agrarias, ingenierias y educacién, artes y humanidades. Ademas, por diferente
observatorios, grupos de investigacion y consultorios tematicos.
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2. PRINCIPIOS GENERALES DE COOPERACION

Este MoU constituye el marco en el cual el NRC y LA UNIVERSIDAD basadas en intenciones e intereses mutuos y

reciprocidad, desarrollaran acciones de cooperacion en los campos relacionados con sus mandatos y declaraciones

de mision.

3. OBJETO LA COOPERACION

Que la universidad a través de sus diferentes facultades académicas, observatorios y consultorios tematicos,

conformados por docentes y estudiantes apoyen las actividades y procesos con enfogue basado en la comunidad

gue adelante NRC directamente o en asociacion con otras organizaciones y entidades.

4. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LAS PARTES
4.1. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DEL NRC:

Capacitar a los estudiantes frente al marco normativo nacional e internacional, los derechos, rutasy
mecanismos de proteccion de derechos de la Poblacion desplazada y poblacion con necesidades de
proteccidn internacional, entre otras tematicas sobre las cuales tenga experticia NRC y sean
requeridas por la universidad.

Brindar apoyo técnico vy logistico (transporte al lugar de actividad y alimentacion), para las acciones
que deba desarrollar la universidad en el marco del presente memorando.

Apoyar técnicamente a la universidad para que adopte mecanismos que permitan llevar un control
y seguimiento a la atencion que se brinda a la poblacidn priorizada y a las acciones realizadas en el
marco de los procesos comunitarios.

Apoyar y facilitar el desarrollo de jornadas de atencidn, dirigidas a la poblacion victima del conflicto
armado y poblacion con necesidades de proteccion internacional, en coordinacién con LA
UNIVERSIDAD y/o con entidades gue hacen parte de Sistema Nacional de Atencidon y Reparacion
Integral a Victimas — SNARIV y otras entidades estratéegicas.

NRC podra por solicitud de LA UNIVERSIDAD y de sus dependencias presentar un informe o
certificacion sobre la atencion prestada por los estudiantes o por cualquiera de sus dependencias v
observatorios a la poblacion priorizada. En todo caso, dicho informe no se tendra en cuenta comao
calificacion alguna en el marco del plan de estudios adelantado por los estudiantes.

Brindar oportunamente los lineamientos, y principios de seguridad establecidos por el Consejo
Noruego, en el marco del presente Memorando, para que los estudiantes y en general todos los

participantes de la Universidad y sus dependencias los tengan presentes.

A\y
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4.2. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LA UNIVERSIDAD

e  Asistir técnicamente las iniciativas e intervenciones con enfoque basado en la comunidad que
adelante NRC directamente o en asocio con otras entidades u organizaciones dentro de la
jurisdiccion de su competencia; previa solicitud puntual para cada proceso.

e Seleccionar los estudiantes de Derecho y/o carreras afines a proyectos sociales y/o comunitarios,
que cursen la practica de Consultorio juridico o estén en su ultimo semestre, que manifiesten
interés por la atencion legal a victimas del conflicto armado y personas con necesidad de
proteccion internacional, los cuales deberan cumplir con el perfil establecido previamente.

e Garantizar la atencidn, asesoria y consejeria a la poblacion victima del conflicto armado v personas
con necesidad de proteccién internacional en la sede que para el efecto LA UNIVERSIDAD, su
centro de practicas y NRC acuerden.

e Garantizar el apoyo técnico y profesional a los proyectos en curso durante los tiempos establecidos
en el desarrollo del mismo.

e Verificar que los estudiantes de la Universidad que participen en el presente Memorando, tengan
vigente el seguro estudiantil, asi mismo que se encuentren previamente afiliados al Sistema
General de Seguridad Social en Salud en cualquiera de sus regimenes, 0 a un régimen exceptuado
o especial de salud, expedido por la entidad correspondiente. Igualmente, se compromete a
entregarle a NRC todas las constancias, certificados y soportes pertinentes al inicio del
Memorando.

e Garantizar que la prestacion de la atencion, asesoria y asistencia legal se haga conforme con los
lineamientos de atencion acordados con NRC y la UNIVERSIDAD, en el municipio de Ocafia o ¢n las
jornadas de atencion que para el efecto se promuevan en las comunas y/o municipios de la region
de El Catatumbo.

e  Garantizar espacios y horarios, dentro del curriculo académico, para la induccion y capacitacion
especializada que pueda brindar NRC, directamente o a través de entidades estatales relacionadas
con la asistencia a la poblacidn en situacion de desplazamiento, a los estudiantes de Derecho,
docentes y especialmente a quienes van a prestar el servicio de atencidn juridica a las victimas.

e Proveer informes periddicos a NRC gue den cuenta de la asistencia técnica y seguimiento a la
respuesta respecto a la atencion brindada a la poblacion en situacién de desplazamiento.

e Apoyar en la sistematizacion de bases de datos de poblacion beneficiaria del proyecto ICLA, previ
revisién del monitor asignado por la Universidad.
\~
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5. CONFIDENCIALIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Con la suscripcion del presente Memorando de Entendimiento las partes garantizaran que mantienen la
confidencialidad de la informacién suministrada entre estas. En virtud de lo anterior, se obligan a: guardar absoluta
confidencialidad y reserva en relacion con la totalidad de la informacién provista, salvo gue haya informacion de
dominio o conocimiento publico; brindar las instrucciones pertinentes a sus empleados, contratistas y
subcontratistas sobre la confidencialidad y a la seguridad de la informacion; no utilizar informacién confidencial en
forma alguna, directa o a través de terceros en asuntos o actividades de cualguier tipo, distintas a aquellas
relacionadas con este acuerdo; no comunicar y compartir la informacién con terceros sin tener previa autorizacion
escrita y aprobada por la parte involucrada y asumir responsabilidad por la totalidad de darios, perjuicios, gastos y
costas que genere el uso inadecuado de informacion o de datos confidenciales.

6. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR

Las partes aplicaran laLey 23 de 1982y demés normas juridicas nacionales relacionadas con la propiedad intelectual,
los derechos de autor (morales y patrimoniales) y su proteccion legal. Asi mismo, las partes reconocen gue la
vulneracion de la normativa existente puede generar diferentes acciones civiles y penales previstas por la legislacion.
Las partes declaran que seran las propietarias de los derechos de autor sobre la informacion y los productos
resultantes de la ejecucion del presente Memorando de Entendimiento y podran elaborar convenios especificos
para regular detalladamente este tema, respetando los derechos de LA UNIVERSIDAD, el NRC, y otros participantes.
Las partes acordaran las medidas necesarias para brindarles oportunamente a los participantes |a informacion que
estimen pertinente. lgualmente, las partes reconoceran los derechos de autor, aportes, contribuciones vy
participacion de donantes y en general entidades internacionales, nacionales y locales que sean pertinentes.

7. ESTATUS DEL NRC Y DE LA UNIVERSIDAD

Nada en este Memorando de Entendimiento afecta el estatus de la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
OCANA.

Nada en este Memorando de Entendimiento afecta el estatus del NRC como una organizacion independiente,
humanitaria, sin animo de lucro, no gubernamental que provee asistencia, proteccion y soluciones duraderas a
refugiados y personas internamente desplazadas en todo el mundo.

Cada parte tiene la sola responsabilidad de cumplir con las obligaciones legales que le conciernen a cada una.

8. AUTONOMIA ADMINISTRATIVA'Y EXCLUSION DE RELACION CONTRACTUAL

El NRC y LA UNIVERSIDAD manifiestan expresamente que ninguno de sus funcionarios, consultores, agentes,
contratistas, subcontratistas, dependientes o empleados adquiere por la celebracion del presente Memorando,
relacién laboral alguna o de cualquier otro tipo contractual con la otra parte. Cada una de las partes mantendra a la
otra libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus funcionarios, consultores, agentes, contratistas, subcontratistas, dependientes o empleados.

Paragrafo: Se deja expresamente establecido que compete de manera exclusiva a las partes la responsabilidad
atinente al cumplimiento de las obligaciones legales para con el personal, contratistas y subcontratistas que vinculen
a la ejecucion del presente Memorando.
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9. VIGENCIA, DURACION Y PRORROGAS

Este Memorando de Entendimiento estara vigente desde la fecha en que los representantes autorizados del NRCy
LA UNIVERISDAD lo firmen debidamente y hasta por un (1) afio contado a partir de la fecha de su suscripcion. Una
vez entre en vigencia, el NRC y LA UNIVERSIDAD tomaran internamente las medidas de comunicacién y otras que
estimen pertinentes para el desarrollo de programas y acciones en especifico.

Este Memorando de Entendimiento podra ser prorrogado con el cruce de cartas de intencion de prorroga por los
representantes legales de las partes, antes de la terminacion del mismo. Las partes podran acordar prérrogas por
un tiempo inferior, igual o superior al inicialmente pactado. Toda prorroga se acordara por medio de otrosi.

10. TERMINACION Y SUSPENSION DEL MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO Y TRAMITE DE QUEJAS
1. El presente Memorando de Entendimiento podra ser terminado por las partes de comun acuerdo; por el
cumplimiento satisfactorio del mismo en el término acordado; por razones de seguridad impartidas por la
autoridad competente; por imposibilidad de desarrollar el objeto convenido, entendida esta como caso
fortuito y/o fuerza mayor; cuando las partes informen el incumplimiento de los compromisos adquiridos y no
se llegue a un acuerdo mutuo en maximo de un mes calendario, contado desde la comunicacion o notificacion
de incumplimiento; en el momento en que por cualquier circunstancia o por instrucciones de la sede el NRC,
notifique el cierre de operaciones en Colombia por cualguier causa; por terminacion del proyecto o
financiacion obtenida (en caso de que aplique) y por las demas causales que consagra la Ley.

La terminacién del Memorando de Entendimiento requiere el mejor esfuerzo del NRC y de la Universidad
para finalizar la cooperacion de una manera rapida, ordenada y econdmica, respetando los derechos
humanos y garantias. La terminacion del Memorando de Entendimiento, de conformidad con las
disposiciones legales, no dara lugar a la indemnizacion. En caso de terminacion anticipada las partes
acordaran la mejor manera de finalizar sus actividades teniendo en cuenta a la poblacién beneficiaria, el
respeto a los derechos humanos y los avances obtenidos.

2. Cuando el incumplimiento se surta por NRC o por LA UNIVERSIDAD, los representantes legales de las partes
que aqui suscriben el Memorando de Entendimiento deberdn adoptar las medidas previstas en las
disposiciones legales, sus estatutos o reglamentos.

3. El Memorando de Entendimiento también se podra suspender, caso en el cual el NRC y LA UNIVERSIDAD
suscribiran un acta, determinando las razones y maneras para reactivar la ejecucion del Memorando

4. Las quejas o reclamos de las partes deberan ser elevadas en el menor tiempo posible y directamente a los
representantes legales de las partes que suscriben el presente Memorando de Entendimiento, guienes
determinaran la solucién adecuada.

11. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que pueda surgir entre NRC y LA UNIVERSIDAD relativa a la interpretacion, aplicacion o
finalizacion del presente Memorando de Entendimiento sera resuelta mediante negociacion directa en el término
maximo de un mes calendario. Para lo anterior, sera instituida una instancia de didlogo institucional de alto nivel, a
la que ademas de los representantes titulares de las instituciones, participaran con voz, los funcionarios
programaticos o administrativas a quienes atafie el tema o proceso que en particular sea objeto de revision y
valoracién. En todo caso serdn los representantes titulares seran quienes asuman la decision final y las condiciones
bajo las cuales el desacuerdo o discrepancias se dara por conciliado o mediante las cuales se abre una alternativa de
solucién diferente.



CONSEJO NORUEGO
PARA REFUGIADOS

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO N° 002

La decisién adoptada debera quedar consignada en el acta respectiva y formara parte del acervo documental y
administrativo relacionado con este Memorando de Entendimiento.

12. MODIFICACION DEL MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO

El presente Memorando de Entendimiento podra ser modificado de comun acuerdo entre las partes, mediante
reuniones de los representantes de cada una de las partes o bien mediante intercambio de comunicaciones. Las
modificaciones que se acuerden seran a través de otrosi a este acuerdo, los cuales haran parte integral del
Memorando de Entendimiento.

13. CESION

El presente Memorando de Entendimiento no podra ser cedido total o parcialmente por ninguna de las partes, sin
autorizacion expresa, previa y escrita de la otra.

14. INEXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Las partes manifiestan bajo la gravedad del juramento que no se encuentran incursas en las inhabilidades e
incompatibilidades establecidas en la Constitucion Nacional, la Ley y sus estatutos o politicas internas para la
celebracion del presente Memorando de Entendimiento.

15. COMUNICACION PUBLICA Y VISIBILIDAD

Cualquier comunicacion publica que se divulgue en relacion con los temas objeto del presente Memorando de
Entendimiento se revisara previamente por el NRC y LA UNIVERSIDAD obedeciendo a los parametros gue en la
materia se establezcan. En todo caso tendran como criterio orientador, el respeto a los Derechos Humanos y a la
normatividad del Derecho Internacional Humanitario, especialmente los de las victimas, personas con necesidad de
proteccion internacional, las comunidades vulnerables y los aspectos relacionados con seguridad. lgualmente, el
NRC y LA UNIVERSIDAD determinaran y acordaran lo que estimen pertinente en relacion con la visibilidad
institucional.

16. UTILIZACION DE LOGOS Y NOMBRES

Salvo autorizacién previa, expresa y escrita de las partes, ningun funcionario, consultor, agente, contratista,
subcontratista, dependiente o empleado podra utilizar el nombre, emblema, logo o sello oficial de la otra para fines
publicitarios o de cualquier otra indole. Para estos efectos, se consultaran mutuamente las partes, con el proposito
de dar cumplimiento a sus protocolos de comunicaciones y de compartir los manuales o indicaciones pertinentes.

17. DOMICILIO

Para todos los efectos legales, el domicilio del presente Memorando de Entendimiento es la ciudad de Bogota y las
notificaciones y comunicaciones deberan ser dirigidas teniendo en cuenta los siguientes datos:

[ Para NRC: Consejo Noruego para Refugiados — NRC \
Calle 79 #9-39 ‘
Bogota, Colombia
Sr. Juan Gabriel Wells ‘
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Cargo: Apoderado_y Directo-rmde Pais Enc"é“r_gado ' i

E-mail: juan.wells@nrc.no
Supervisor del MoU: Laura Yulieth Castro Nifio

E-mail: laura.castro@nrc.no ‘
| Para la | Universidad Francisco de Paula Santander Ocafa
Organizacién: | Sr./Sra. EDGAR ANTONIO SANCHEZ ORTIZ i

Cargo: Director

E-mail: notificacionesjudiciales@ufpso.edu.co
Supervisor del MoU: Johana Vergel Bermudez

|
Direccién: Sede Algodonal via Acolsure, Ocafia, N de S. ‘
|
|

E-mail: consultoriojuridico@ufpso.edu.co

Paragrafo: Ante cualquier modificacion en los datos de contacto las partes se deberan comunicar lo pertinente de
una manera pronta y completa.

18. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL ACUERDO

Haran parte integral de este Memorando de Entendimiento los documentos y certificaciones relacionadas con las
calidades y las condiciones de las partes, las actas, las modificaciones al Memorando de Entendimiento, otrosi v los
otros documentos suscritos en el desarrollo de este acuerdo.

19. PERFECCIONAMIENTO
El presente Memorando de entendimiento se perfecciona con la firma de las partes.

20. POSIBLES ACUERDOS INTERINSTITUCIONALES

En caso de llegar a considerar necesaria la celebracién de acuerdos interinstitucionales, como resultado de los
desarrollos que tenga el presente Memorando de Entendimiento, los mismos seran negociados y suscritos por
representantes de las instituciones interesadas, obrando en titularidad o debidamente delegados. LA UNIVERSIDAD
y el NRC se obligan para avisarse oportunamente lo relacionado con la posibilidad de suscribir otros acuerdos para
que puedan analizar y decidir lo que sea pertinente. La responsabilidad por |a financiacién y el manejo de recursos
para la implementacion de los proyectos resultantes, recae sobre las instituciones ejecutoras u otros organismos
cooperantes que se vinculen formalmente a cada una de las intervenciones, v debera quedar expresamente
determinada y suscrita en cada caso. Para todo efecto las partes haran prevalecer en desarrollo y ejecucion de las
actividades los principios de transparencia y anticorrupcion.

21. AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
Las partes se autorizan reciprocamente para el tratamiento de sus datos personales en relacion con este Memorando

de Entendimiento y siguiendo la normativa aplicable. Igualmente, las partes son conscientes de su derecho a
conocer, actualizar y rectificar sus datos personales, asi como su derecho para revocar esta autorizacién.

v
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22. CONSTANCIA Y AUTORIZACION

El firmante por LA UNIVERSIDAD con la suscripcion de este documento, da fe de contar con las calidades,
facultades y autorizaciones pertinentes para suscribirlo. lgualmente, asegura la certeza y la autenticidad de la
informacién que brinda y de todos los soportes documentales que entrega al NRCy lo autoriza para corroborar,
directa o indirectamente, la informacion ante las comunidades, las autoridades, las entidades, las instituciones,
los centros educativos y demas organizaciones.

Igualmente, el firmante por LA UNIVERSIDAD, por medio de este documento y de forma expresa, al NRC para
que realice la busqueda de informacion restrictiva en relacién con sus datos personales e institucionales en bases
de datos o sistemas de informaciones locales, nacionales e internacionales. Las autorizaciones mencionadas
seran validas durante toda la vigencia del Memorando.

23, ANEXOS
Son parte integral de este documento los siguientes anexos.

*  Registro Unico Tributario —RUT- de la UNIVERSIDAD.
* Acta de posesion director Universidad Francisco de Paula Santander Ocafia

* Acuerdo mediante el cual se autoriza al director de la Universidad para la suscripcion de contratos y
convenios.

* Fotocopia de la Cédula de Ciudadania del firmante por la UNIVERSIDAD.
e Registro Unico Tributario —RUT- NRC.

* Certificado de inscripcion de documentos de entidad extranjera sin animo de lucro =NRC- expedido por
Camara de Comercio de Bogota.

* Fotocopia de la cédula de extranjeria del firmante por parte de NRC.

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR, los representantes del NRC y de La universidad firman a continuacién el presente

Memorando de Entendimiento en dos ejemplares del mismo tenor y valor, asi:

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER CONSEJO NORUEGO PARA REFUGIADOS - NRC
OCANA

i \
EDGAR ANTONIO SANCHEZ OR JUAN GABRIEL WELLS
Director i Apoderado y Director de Pais (E)
C.C. 13.350.658 C.E. 5863862 N
Firmado en: Ccaarer, N de S Firmado en: f)c‘)--vh
Fecha: \§ A« ‘\@ko e 2022 Fecha: )
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